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CAPÍTULO 1. 
DIMENSIONES DE LA INMIGRACIÓN RUMANA EN 
ESPAÑA. SU EVOLUCIÓN EN LOS ÚLTIMOS diez  AÑOS 
 

 
 

 
 

1. La fuerte inmigraci·n en Espa¶a ( 1998/2008 )  

 

La inmigraci·n rumana recibida en Espa¶a en los ¼ltimos diez a¶os ha 

constituido un fen·meno singular, tanto  por su magnitud como por el 

corto espacio de tiempo en el que se ha produc ido; pero antes de 

describir es a inmigraci·n, hemos de enmarcarla en el contexto migr a-

torio espa¶ol reciente . 

 

En la d®cada de 1998 a 2008 , Espa¶a ha experimentado  el crecimie n-

to  de residentes extranjeros m§s elevado  de Europa y uno de los m §s 

altos del mundo. Los datos d e Naciones Unidas para  el  per²odo 1990-

2005, muestran como  Espa¶a ha sido , junto con EE .UU. y Alemania, 

uno de los tres pa²ses del mundo con  m§s inmigraci·n. 

 

Pero el flujo inmigratorio en Espa¶a no se reparte por igual a lo largo 

de esos 15 a¶os sino que se intensifica  en el tercer lustro, lo que nos 

lleva a inferir  que hemos si do el segundo pa²s del mundo en lo que se 

refiere a la inmigraci·n recibida a partir del 2000 ( a Alemania hab²an 

llegado  m§s inmigrantes en la d®cada de los noventa, mientras que 

desde  2000 su flujo inmigratorio ha sido m§s moderado ).  

 

En Espa¶a, m§s de tres cuartas  partes de la poblaci·n inmigrada con 

la que contamos en 2008 , se recibi· despu®s del 2000, en un per²odo 

en el que  los flujos de inmigraci·n del  conjunto de la UE fueron  m§s 

comedidos . 
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2. Fuentes estad²sticas 

 

Para analizar los datos de inmigraci·n recibida en Espa¶a contamos 

con dos fuentes b§sicas: l a primera,  la que se refie re a los  extranj e-

ros con residencia legal 1, y la segunda la relativa a los  empadronados 

en los municipios 2.  

 

La diferencia entre es as dos  fuentes es  fundamental, ya que la s e-

gunda incluye tanto a las pers onas con residencia legal como  aquellas  

que se hall an en situaci·n irregular (que tambi®n pueden empadro-

narse), y da, por tanto, cifras m ucho m§s altas que la primera. As², 

cuando entremos en los datos sobre inmigraci·n rumana veremos la 

importancia d e tener en cuenta ambas fuentes .  

 

Por tanto, claro es q ue nos ocupamos  de flujos de inmigraci·n, consi-

derando la legal y la irregular, hemos de referirnos a los datos de 

empadronados , p or el  hecho de que en Espa¶a, a diferencia de los 

otros  pa²ses europeos, pueden empadronarse (y se recomienda que 

lo hagan) to dos los inmigrantes desde el momento de su llegada, 

aunque hayan entrado en el  pa²s de forma irregular.  Lo cual  permite 

un mejor conocimiento de los flujos reales que en otros pa²ses. 

 

En la tabla 1 se aportan los datos de empadronamiento de la ¼ltima 

d®cada, y basta un primer examen  de ellos  para apreciar la excepci o-

nalidad de lo ocurrido: m§s de 4.500.000 de personas han entrado en 

el per²odo 1998/2008: n ing¼n otro pa²s de Europa ha tenido, en estos 

a¶os, flujos inmigratorios de tales dimensiones.  

 

                                            
1 Los datos los aporta el Obser vatorio Permanente de la Inmigraci·n (OPI), perte-

neciente a la Secretar²a de Estado de Inmigraci·n y Emigraci·n (Ministerio de Tra-

bajo e Inmigraci·n). 
2 Los datos los aportada el Instituto Nacional de Estad²stica (INE). 
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Tabla 1. Personas extranjeras empadronadas en Espa¶a 

1 de enero 
de 1998  

1 de enero 
de 2000  

1 de enero 
de 2002  

1 de enero 
de 2004  

1 de enero 
de 2006  

1 de enero 
de 2008  

637.085  923.879  1.977.944  3.034.326  3.884.573  5.220.577  

Elaboraci·n propia. 

Fuente: INE (Inst ituto Nacional de Estad²stica) 

 

3. Algunas explicaciones sobre la inmigraci·n en Espa¶a 

 

Las causas de la singularidad inmigrada espa¶ola deben ser bien ex-

plicadas , para as² evitar que sea la xenofob ia la que imponga sus ra-

zones . En ese sentido, a  menudo, cuando hablamos de las causas 

que explican la inmigraci·n que recibimos, nos ocupamos de  la situ a-

ci·n por la que pasan los pa²ses de origen de los inmigrantes  y a la 

necesidad que tienen de salir;  se¶alando que all² sufren todo tipo de 

privaciones, que los  j·venes no tienen perspectivas laborales de nin-

guna clase, etc. Y ciertamente todos esos son  motivos, o parte de 

ellos;  pero no explican enteramente por  qu® vienen a Espa¶a, o por  

qu® han venido precisamente en los a¶os que ahora nos interesan .  

 

Las prox imidades geogr§ficas y culturales que a menudo se menci o-

nan para explicar por  qu® nos llegan  inmigrantes de determinados 

pa²ses, tampoco sirven de explicaci·n de qu® sucede. No es de ahora 

el hecho de que Marruecos est® a 14 kil·metros de Espa¶a; ya lo e s-

taba en los a¶os sesenta y setenta, a¶os en los que los marroqu²es 

emigraban masivamente , pero sin instalarse para trabajar a Esp a¶a. 

Cruzaban el Estrecho,  pero se iban  a Francia, B®lgica y otros muchos 

pa²ses europeos. Tambi®n emigraban antes  los iberoame ricanos , con 

los que tenemos especiales lazos culturales ;  pero se iban principa l-

mente a EE.UU.  
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4. Crecimiento econ·mico y declive demogr§fico  

 

Para averiguar las razones de lo  sucedido no es suficiente con indagar 

sobre la situaci·n de los pa²ses emisores, hay que mirar m§s bien 

hacia lo que ha ocurrido en Espa¶a: que los inmigrantes hayan opt a-

do por nuestro  pa²s, y de manera tan intensa en estos ¼ltimos a¶os 

se debe a razones intr²nsecas, y fundamentalmente  a nuestro fuerte 

desarrollo econ·mico y nuestr o d®bil pulso demogr§fico. La inmigra-

ci·n nos ha llegado en los a¶os de mayor crecimiento econ·mico , 

pues, coincidiendo con una  demograf²a que ya ten²a dificultades para 

aportar al mercado laboral  lo  que ese crecimiento demandaba ;  pues 

el nuestro ha sido un crecimiento basado en sectores en una alta i n-

tensidad de mano de obra , como la construcci·n y los servicios, rel a-

cionados con el turismo y el ocio, que demanda n mucha mano de 

obra . L o que en buena medida  explica la necesidad de trab ajadores 

inmigrados . En definitiva, lo que ha convertido a Espa¶a en un pa²s 

singular como demandante de mano de obra inmigrada es la  con s-

trucci·n, con un desarrollo que  no ha tenido  parang·n con ni ng¼n 

otro de Europa,  hasta convertirse en el  principal motor del crecimie n-

to dur ante toda la ¼ltima d®cada.  

 

5.  Crecimiento de la poblaci·n activa. El gran aport e inmigr a-
torio  

 

Hay datos que no pueden perderse  de vista si queremos encontrar 

una explicaci ·n acertada sobre lo sucedido. As², comparando el em-

pleo de finales de 1997 con fi nales de 2007  (tabla 2) vemos que se 

ha pasado de casi 13 ,5  millones de ocupados a  m§s de  20 millones. 

Ese crecimiento de casi siete  millones de nuevos ocupados tiene tres 

causas: la primera,  la transferencia desde el embalse  de desemple a-

dos  (que era n el 20,1  por 100  a finales de 1997 , y el 8 ,6  por 100  a 

finales de 2007 ); la segunda,  el aumento de la tasa f emenina de oc u-

paci·n (del 28,3 por 100  a finales de 1997  al 43 ,9  por 100  a finales 
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de 2007 ) ; y la tercera,  la inmigraci·n. Cada uno de esos tres impu l-

sos ha  aportado aproximadamente una tercera parte de nuevos oc u-

pados.  

 
Tabla 2. Trabajadores ocupados en Espa¶a 

 Finales de 1997  Finales de 2007  

Extranjeros ocupados  179.100  2.887.000  

Espa¶oles ocupados 13.312.300  17.408.200  

Total ocupados  13.491.400  20.2 95.200  

Elaboraci·n propia. 

Fuente:  Encuesta de Poblaci·n Activa 

 
 

Debe ser resaltado  que si no hubiese llegado la referida inmigraci·n, 

las otras dos fuerzas  no habr²an podido aporta r por s² solas los men-

cionados si ete  millones  de nuevos ocupados , ya  que nuestra dem o-

graf²a se caracteriza por un descenso constante en la generaci·n 

anual de nuevos activos al mercado laboral (cada a¶o se incorpora un 

n¼mero menor de nuevos j·venes, debido a que estamos bajo los 

efectos de la ca²da de la tasa de natalidad que se produjo a partir de 

1977 ) 3. Por otra parte, aunque ha crecido mucho la poblaci·n activa 

espa¶ola, no lo ha hecho  la poblaci·n potencialmente activa de origen 

espa¶ol, como puede verse en la tabla 3. L o que indica que el a u-

me nto de la poblaci·n activa ten²a un techo claro, que hubiese imp e-

dido los crecimientos efectivamente  generados . 

 

 
 

 
 

 

                                            
3 V®ase: OLIVER ALONSO, J, y otros (2006), Las Espa¶as de la inmigraci·n: mer-

cado de trabajo e inmigraci·n en las CCAA espa¶olas 1995-2005 , Barcelona, Ma n-

power.  



 6 

 
Tabla 3. Poblaci·n con nacionalidad espa¶ola entre 16 y 54 a¶os 

 Finales de 1997  Finales de 2007  

Espa¶oles entre 16 y 54 a¶os 22.067.100  21.519.700  

Elaboraci·n propia.  

Fuente: INE  

 

6.  A mayor crecimiento econ·mico, mayor inmigraci·n; y v i-

ceversa  
 

En definitiva, h emos tenido un crecimiento econ·mico que ha deman-

dado mucha mano de obra y una demograf²a propia  que ya no la 

puede aportar  toda . Y es en ello en lo que  est§ la explicaci·n principal 

de la s inmigracio nes recibid as. Dicho de otra forma, hemos recibido 

la inmigraci·n que hemos necesitado y en el momento preciso .  

 

Esa referencia a lo que necesit§bamos en Espa¶a no es algo que deba 

sorprendernos, ya que los estud ios sobre movimientos migratorios de 

tipo laboral muestran reiteradamente que l os emigrantes se dirigen 

adonde se demanda mano d e obra. A lgo que parece o bvio, pero que 

es preciso explicar: l os principales pa²ses europeos receptores de in-

migraci·n (Reino Unido, Francia, Alemania y Centroeuropa) recibi eron 

sus  flujos m§s intensos en los a¶os cincuenta y sesenta del siglo XX. 

Precisamente  cuando su crecimiento econ·mico reclam· m§s mano 

de obra inmigrada. D espu®s, lleg· el crecimiento econ·mico de los 

pa²ses de la Europa meridional (principalmente Italia, Grecia y 

Espa¶a), y  la inmigra ci·n creci· en ellos. Como  tambi®n ha seguido 

creciendo como  Irlanda y el Reino Unido, que junto con algunos de 

los meridionales han mantenido las mayores tasas de cr ecimiento de 

los ¼ltimos a¶os (los anteriores a la actual crisis econ ·mica, iniciada  

en el verano de 2007 ) . 
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7. La creciente inmigraci·n de Ruman²a 

 

La inmigraci·n rumana recibida en Espa¶a en estos ¼ltimos a¶os 

queda, en consecuencia, enmarcada en un contexto de inte nsos flujos 

migratorios  globales , determinados por las necesidades de mano de 

obra de la econom²a espa¶ola. Pero enseguida veremos que, de todos 

los or²genes de los que Espa¶a recibe inmigraci·n, Ruman²a es el pa²s 

del que ha llegado  mayor n¼mero de inmigrantes en la ¼ltima d®ca-

da, y  especialmente a partir de 2001; y b§sicamente desde el 2006 

 

Hasta el 2000 , el colectivo rumano apenas aparec²a en las estad²sti-

cas de inmigraci·n en Espa¶a, cuando por entonces  ya hab²a casi un 

mill ·n de extranjeros empadronados. De manera que cuando se hac²a 

menci·n a los  or²genes de los inmigrantes las referencias eran M a-

rruecos, diversos pa²ses de Iberoa m®rica y, en menor medida alg u-

nos de Asia y  de Ćfrica. De la Europa del Este, el pa²s del que hab²a 

un n¼mero mayor de empadronados era Polonia, pero sin grandes 

cifras  (8.164 en ese mismo a¶o 2000). 

 

Ocho a¶os despu®s, en 2008, los rumanos son el primer colectivo por 

n¼mero de empadronados en Espa¶a, con un crecimiento progresivo, 

que  puede apreciarse en la tabla 4;  con  los datos de empadronamie n-

to , que son los m§s significativos, como ya hemos se¶alado, del ri tmo 

inmigratorio. M ejores que l as cifras de residentes leg ales, ya que los 

inmigrantes que entran de forma irregular pueden tardar v arios a¶os 

en regularizar su situaci·n; en cambio, el empadr onamiento suele  

producirse, en el mismo a¶o en el que el inmigrante entra en el pa²s.  

 

Teniendo esto en cuenta  todo lo que expresa  la tabla 4 , resulta  que la 

entrada en Espa¶a de inmigraci·n rumana se ha mantenido  fuerte  en 

los ¼ltimos seis a¶os, y ha repuntado  en los ¼ltimos dos a¶os. 
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Tabla 4. Rumanos empadronado s en Espa¶a 

1 de enero de 

2000  

1 de enero de 

2002  

1 de enero de 

2004  

1 de enero de 

2006  

1 de enero de 

2008  

6.410  67.279  207.960  381.955  704.227  

Elaboraci·n propia. 

Fuente : INE  

 
8. Inmigraci·n rumana ya sin necesidad de visado 

 

La inmigraci·n rumana ha crecido m§s que la de ning¼n otro origen, 

pero cabe mencionar aqu ² que ha habido otro pa²s de la Europa del 

Este de l que el crecimiento de inmigraci·n ha sido tambi®n importan-

te: Bulgaria. En enero de 2000, de la Europa del Este destacaban los 

polacos, pero es e grupo tuvo ulteriormente  crecimiento muy moder a-

do; a diferencia de lo ocurrido en otros pa²ses europeos, especial-

me nte el Reino Unido, donde  ha sido el grupo de mayor c recimiento .  

 

Por su parte, los  rusos comenzaron a crecer en 2001, pero de forma 

tambi®n moderada. Algo m§s alto, fue  el ritmo de los ucranianos, que 

a 1 de enero de 2008 eran  76.707  (dato de empadronados) . As² las 

cosas,  los que  han crecido m§s, aunque  sin poder competir con los 

ruman os, son los b¼lgaros, que en esa misma fecha llegaron a  

150.543 empadronados.  

 

La explicaci·n: tanto los rumanos como los b¼lgaros dejaron de nece-

sitar el visado para venir a Espa¶a (o a otros pa²ses de la Uni·n Eu-

ropea) el 1 de enero de 2002 . Si bien debe especificarse que lo que  

dej· de ser necesario fue  s·lo el visado para viajar como turista . Pero 

con ese visado, ven²an, y pasados los tres primeros meses de su e s-

tancia se convert²a en inmigraci·n irregular.  
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Podr²a pensarse que esta eliminaci·n del visado de turismo influy· 

decisivamente  en los ritmos posteriores que ha tenido la  inmigraci·n 

rumana (y b¼lgara) y, sin du da alguna , ha tenido  influencia . Pero por 

lo explicado m§s atr§s, est§ claro que lo s flujos de inmigraci·n recib i-

dos  se debe n, fundamentalmente, por las necesidades de mano de 

obra que ha tenido la econom²a espa¶ola. 

 

9. Causas en Ruman²a de la emigraci·n a Espa¶a 

 

Para ver las cosas desde la otra orilla, diremos que l a desfavorable 

coyuntura econ·mica que soport· Ruman²a entre fines del siglo XIX y 

principios del XX , provoc· el desarrollo de toda una din§mica migra-

toria hacia el continente americano, sobre todo a EE.UU., Canad§ y 

Argentina. Luego, en el periodo entre guerras 1918/1939 tambi®n fu e-

ron significati vos los desplazamientos , especialmente  a Francia .  

 

Ulteriormente, y  como consecuencia de la II Guerra Mundial, se gen e-

ralizaron los desplazami entos en masa de grupos humanos; deport a-

dos y refugiados  que pasaban de una regi·n a otra, o hu²an de la 

ocupaci·n sovi®tica. Muchos de ellos se beneficiaron como  refugiados 

pol²ticos de acuerdo con  la Convenci·n de Ginebra de 1951 4. 

 

La emigraci·n rumana continu· durante la Guerra Fr²a (1947 -1985) , 

si bien bajo el f®rreo control del r®gimen comunista, que s·lo co-

me nz· a ser m§s permisivo a partir de la d®cada de 1960. De modo 

que muchos  emigrantes fueron  absorbidos por el mercado de trabajo 

de Europa occidental ;  o por los acuerdos de explotaci·n de mano de 

obra del gobierno de Ceaucescu con la URSS, la Rep¼blica Democr§ti-

ca Alemana, la Rep¼blica Federal de Aleman ia (RFA), e incluso  alg u-

nos pa²ses §rabes como Libia, Egipto e Irak.  

                                            
4 P£REZ BUSTAMANTE, Rogelio y DEBASA NAVALPOTRO , Felipe, ñInmigrantes ru-

manos en Espa¶aò, estudio ad hoc para este informe, Madrid,  2008.  
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Alemania Occidental fue el pa²s en que mejor se incorporaron los  in-

migrantes rumanos, calcul§ndose una cifra de 300.000 rumanos de 

ascende ncia alemana entre 1945 y 1989;  favorecido s por el inter®s 

del gobierno de Bucarest de mejorar sus relaciones pol²ticas con la 

RFA y obtener  de ella  recursos financieros. As², de los 600.000 ciud a-

danos de origen alem§n residentes en Ruman²a en 1930, en el mo-

mento actual s·lo queden  unos  60.000.  

 

Tras la ca²da del r®gimen de Ceaucescu (en diciembre de 1989) Ru-

man²a vivi·, como los otro s pa²ses de la Europa del Este, un proceso 

de la transici·n al capitalismo que produce cambios profundos en la 

sociedad;  dan do lugar a uno de los casos de mayor empobrecimiento 

entre los pa²ses de la zona pobre .  

 

En el proceso de transici·n, en 1993 se inici· la privatizaci·n de em-

presas, aunque las grandes compa¶²as dejan de ser p¼blicas entre 

1996 y 1999. De modo que en el  2000 , el sector privado ya constitu²a 

el 64,5  por 100  del Producto Interior Bruto, aunque visto por sect o-

res de actividad ese porcentaje variaba considerablemente: mientras 

en la agricultura y la construcci·n lo privado estaba en torno al 90  

por 100 , en l a industria bajaba al 55ô7  por 100 . En cualquier caso, el  

proceso de privatiz aci·n se vio acompa¶ado de la p®rdida de un 

enorme n¼mero de puestos de trabajo.  

 

Entre 1990 y 1994 se destruye ro n 1.716.000 empleos, lo que const i-

tu²a el 20  por 100  del empleo  existente a la saz·n5. Y esa  p®rdida de 

empleo  constituy· un importante factor en el impulso de los flujos  

em igratorios rumanos  en los a¶os noventa; especialmente a partir de 

                                            
5 FLORINA NEDELCU, Mihaela. 2001. ñLes migrations internationales des profes-

sionnels roumains hautemant qualifi®s.ò En Ad Astra. Young Romanian Scientistsô 

Journal , 1 (1) 2001.  
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1996, a¶o en el que se inicia una etapa de mayor deterioro de la si-

tuaci·n econ·mica.  

 

En 1996,  un nuevo  gobierno dio  un fuerte impulso a la liberalizaci·n 

econ·mica y a la aplicaci·n de las recome ndaciones del FMI, lo que 

gener· el cierre de gran n¼mero de empresas y el se¶alado descenso 

de la poblaci·n ocupada. Sin embargo, fue m§s bien el  descenso de 

los salarios, despu®s de 1996, lo que llev· a que muchas personas se 

plantearan  la opci·n emigratoria como ¼nica salida a su triste situ a-

ci·n. Los salarios m§s bajos que antes de 1996 se situaban en torno 

a los 200 euros  al mes, al fin al de la d®cada bajaron a 100 euros; con  

muchas empresas que pagaban salarios por debajo de esa cantidad 

(en el textil, la agricultura, el comercio, etc.) .  

 

A lo largo de la presente d®cada, la situaci·n en Ruman²a, por lo que 

se refiere a los salarios, se  ha mantenido en esa misma situaci·n, y 

s·lo despu®s de su entrada en la Uni·n Europea han comenzado a 

producirse cambios significativos. Durante todos los  a¶os anteriores a 

2007  los salarios apenas sub²an, mientras que los precios s² lo iban 

haciendo;  de modo que en torno al a¶o 2006 muchos productos ya 

ten²an precios similares a los de Espa¶a o en otros pa²ses de la Uni·n 

Europea. Hablamos, por tanto, de precios como los nuestros, con s a-

larios que de forma generalizada estaban entre 100 y 200 euros 

mensua les. Las figuras 5 y 6  resumen las emigraciones rumanas des-

de 1986 hasta 2001.  
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Figura 5. Emigraci·n rumana: 1986-2001  
 

 
Fuente : R. Viruela Mart²nez, Papeles del Est®, nÜ 9, 2004, pg. 9. 

 
 
 
 

Figura 6. Pa²ses de destino de la emigraci·n rumana (1986-2001)  
 

 
Fuente: R. Viruela Mart²nez, Papeles del Est®, nÜ 9, 2004, pg. 14. 
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10. Opciones migratorias en la Ruman²a de la d®cada de 1990 

 

Durante la segunda mitad de los noventa y primera mitad de los a ¶os 

2000, àc·mo respondi· la poblaci·n rumana a la dif²cil situaci·n des-

crita?: con el  pluriempleo de varios miembros de la familia, o el ma n-

tenimiento de peque¶os huertos para lo m§s elemental de la alimen-

taci·n.  

 

En tales circunstancias, se origin· un proceso que algunos autores 

han llamado ñmigraci·n reversaò, de la ciudad al campo, al rev®s de 

lo que caracter²stica de las mig raciones los dos ¼ltimos siglos. Hubo 

p®rdida de puestos de trabajo en la industria y la miner²a, mientras 

se increment· la poblaci·n empleada en la agricultura. En 1990 los 

que se dirig²an desde las zonas rurales a las urbanas eran el 70  por 

100  del conjunto de los migrantes internos, y s·lo un 3,5  por 100  lo 

hac²an desde las zonas urbanas a las rurales. En los a¶os siguientes  

el primer po rcentaje fue descendiendo y el segundo cre ciendo, hasta 

que en 2000 los que migraban del campo a la ciudad s·lo eran el 

19,5  por 100  y los que lo hac²an de la ciudad al campo eran el 33,8  

por 100 6. 

 
 

La otra opci·n migratoria de los rumanos fue al  extranjero , de la que 

ya hab²a experiencias ante s de 1989, pues  Ruman²a era, junto con 

Polonia, uno de los pa²ses de los que m§s personas hab²an emigrado 

a la Europa occidental en las d®cadas anteriores, seg¼n ya hemos 

se¶alado. En los a¶os inmediatamente posteriores a 1989, ta mbi®n 

se produ jo un a corri ente emigra toria importante, aunque se trat·, 

sobre todo, de solicitantes de asilo (muchos de ellos gitanos que 

hu²an de las persecuciones que se estaba n produciendo) y de emig ra-

ci·n ®tnica (alemanes de origen  que se dirig²an a Alemania, jud²os 

                                            
6 SANDRU, Dumitru. 2002. ñCirculatory Migration as Life Strategyò En Romanian 

Sociology , 2, 2000. Pp. 65 -92, Romanian Association of Sociology.   
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que se iban  a Israel, rumanos de etnia h¼ngara que se instalaban en  

Hungr²a)7;  pero estas migraciones hab²an remitido a partir de 1994. 

Fue a partir de 1996 cuando la emigraci·n de tipo laboral adquiri· 

dimensiones m asivas . 

 

11. El por qu® de la emigraci·n a Espa¶a: crecimiento y ec o-
nom²a sumergida 

 

Italia se convirti· a finales de los noventa en el principal destino de la 

emigraci·n rumana. Hacia el a¶o 2000 Italia es ya el pa²s del mundo 

en el que viv²a mayor n¼mero de rumanos, despu®s de Ruman²a, 

cuando hasta entonc es el segundo hab²a sido EE.UU. De modo que si 

en la primera mitad de los a¶os noventa los pa²ses a los que los ru-

manos emigraban eran Alemania, Francia, Reino Unid o y Austria  

(adem§s de las migraciones ®tnico-religiosas  a Hungr²a e Israel), en 

la segunda mitad del decenio Italia se convirti· en el destino que 

acapar· la casi totalidad de esa emigraci·n rumana . Pero a principi os 

de los a¶os 2000 se apreci· un  cambio determinante en la ele cci·n 

del destino y el grueso de la emigraci·n rumana de los a¶os posteri o-

res :  Espa¶a. 

 

àPor qu® Italia y Espa¶a? Porque en la segunda mitad de los noventa 

y en los a¶os 2000, a los rumanos les resulta ba muy dif²cil la emigra-

ci·n de forma legal, ya que hab²an dejado de ser aceptados  como s o-

licitantes de asilo. Por otra parte , la emigr aci·n legal de tipo laboral 

estaba  muy restringida en toda la Europa occidental. La opci·n que 

les queda ba era  la de emigrar de forma irregular ( de forma clandest i-

na o con visados de turistas). Y  para que  la emigraci·n irregular re-

sultara de ®xito, hab²a de ir a pa²ses donde hubiese una econom²a 

sumergida muy amplia,  en condiciones  de acoger a los inmigrantes 

                                            
7 LAZAROIU, Sebastian. 2003. ñMore ñOutò than ñInò at the Crossroads between 

Europe and the Balcansò. En Migration Trends. Volume IV, Romania . IOM (Intern a-

tional Organization for Mig ration)  
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irregulares que va yan llegando. En el caso de Espa¶a, adem§s, no 

hemos de perder de vista  otra raz·n ya explicada: el ritmo de creci-

miento e con·mico de la ¼ltima d®cada y la fuerte demanda de mano 

de obra.  

 

12. Rumanos residentes en Espa¶a ( 2008 )  

 

Concluiremos el cap²tulo 1 volviendo a los datos sobre r umanos en 

Espa¶a, para referirnos a los residentes legales ; tras haber visto lo 

referido  a empadronados, los que mejor indican el ritmo de entrada 

de poblaci·n for§nea. Pero l·gicamente la mayor²a van convirti®ndo-

se, tarde o temprano, en residentes legales . 

 

En el momento en que Ruman²a entr· en la Uni·n Europea, el 1 de 

enero de 2007, hab²a en Espa¶a 211.325 rumanos con residencia le-

gal. Constitu²an el cuarto grupo por importancia num®rica, por d etr§s 

de los marroqu²es (543.721 ), ecuatorianos ( 376.233) , y colo mbianos 

(225.504). A ese nivel en el ranking , los rumanos hab²an llegado muy 

r§pidamente en 2001  los que ten²an residencia legal apenas alcanz a-

ban a 11.000 pe rsonas , como puede verse en la tabla 7 . 

 

 
Tabla 7 . Rumanos con residencia legal en Espa¶a. 

 
1 de 

enero 
de 1999  

1 de 
enero 

de 2001  

1 de en e-
ro de 
2003  

1 de en e-
ro de 
2005  

1 de en e-
ro de 
2006  

1 de en e-
ro de 
2007  

1 de en e-
ro de 
2008  

Rumanos  3.543  10.983  33.705  83.372  192.134  211.325  603.889  

Total e x-
tra n jeros  

719.647  895.720  1.324.001  1.977.291  2.738.932  3.021.808  3.979.014  

Elaboraci·n propia. 

Fuente: Observatorio Permanente de la Inmigraci·n (Secretar²a de Estado de Inmi-

graci·n y Emigraci·n). 
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13. Inmigraci·n y proceso de regularizaci·n 

 

A lo largo de 2007, el n¼mero de rumanos con residencia legal dio  un 

salto espectacular, como tambi®n puede verse en la tabla 7 . Pero a n-

tes de comentar lo su cedido, nos referiremos a  otro salto importante , 

el producido en 2005, a¶o en que pasa ron de 83.372 a 192.134;  con 

ocasi·n de la ¼ltima regularizaci·n extraordinaria de inmigrantes in-

documentados en Espa¶a. Lo cual de muestra que la  previa tasa de 

irregular idad era muy elevada. Efectivamente, basta comparar el dato 

de rumanos empadronados a 1 de enero de 2005 con el de residentes 

legales , para apreciar la magnitud de la irregularidad: los empadr o-

nados eran 317.366 y los residentes legales 83.372. En 2005 los  em-

padronados sigu iero n creciendo al ritmo de los a¶os anteriores, pa-

sando a ser 381.955 a final del a¶o. Lo que nos indica que sigue la 

inmigraci·n, pero no tanto como en  a¶os anteriores; mientras que los 

residentes legales dan un salto mucho mayor causad o por el ya me n-

tado proceso de regularizaci·n de 2005 . 

 

14. Los inmigrantes rumanos, ciudadanos comunitarios  

 

La tabla 8  nos muestra que sobre empadronados y residentes , tr es de 

las  cuatro nacionalidades de referencia, Marruecos, Ecuador y Colo m-

bia , tienen  una fuerte  proporci·n de irregularidad, si bien en  ning¼n 

caso  se llega al 25  por 100  de los empadronados. En cambio, los r u-

manos, presentan una  irregularidad m§s del doble respecto de los 

residentes legales. Y si bien l a comparaci·n entre empadronados y 

residentes no determina  con toda precisi·n la tasa de irregularidad, 

no cabe duda que la de los ruma nos era muy sup erior a la de  otros 

grupos  de inmigrantes . 
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Tabla 8 . Empadronados y residentes legales de los 4 pa²ses con mayor inmigraci·n 

en Espa¶a, a 1 de enero de 2007 (fecha de entrada de Ruman²a en la UE)  

 Marruecos  Ecuador  Colombia  Ruman²a 

Empadronados  621.295  434.673  291.676  510.983  

Residentes  543.721  376.233  225.504  211.325  

Elaboraci·n propia. 

Fuentes: INE y Observatorio Permanente de la Inmigra ci·n 

 
 

A lo largo de 2008  sigui· el crecimiento en el n¼mero de residentes 

legales rumanos. En la tabla 7  ve²amos que a 1 de enero de 2008 los 

residentes rumanos eran 603.889. Seis  meses despu®s, a 1 de julio 

de 2008 hab²an crecido hasta 686.733 para conve rtirse as² en el gr u-

po de inmigrantes con mayor  n¼mero de residentes en Espa¶a. 

 

Con todo  debe destacarse que el ritmo de crecimiento de residentes 

de los seis  primeros meses de 2008 ya fue  muy inferior al del a¶o an-

terior, lo cual puede  estar indicando qu e la inmigraci·n rumana ha 

perdido el vigor que ten²a antes . Y si  sigue cr eciendo, lo har§ ya de 

forma m§s suave, e incluso  cabe pensar que pronto podr²a comenzar 

a decrecer, aunque ser§ en otro pasaje de este informe donde nos 

ocuparemos  del retorno . 
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CAPÍTULO 2.  

PRINCIPALES NÚCLEOS DE POBLACIÓN RUMANA Y 
CARACTERÍSTICAS ESENCIALES DE LA MISMA 
 

 
 

 
 

1. Residentes rumanos por CC.AA.: fuerte concentraci·n  

 

Veremos primero c·mo se distribuye la poblaci·n rumana por Comu-

nidades Aut·nomas y provincias en Espa¶a, y lo haremos utilizando 

los datos sobre residentes lega les. Aunque, dado que en 2008 est§ 

produci®ndo se una fuerte aproximaci·n de los datos de residentes y 

de empadronados, estos ¼ltimos ya nos dar²an resultados muy simila-

res.  

 

Comenzaremos por los dato s de las CCAA. En la tabla 9 se muestran 

los residentes rumanos y el total de residentes extranjeros en cada 

Comunidad Aut·noma al 1 de julio de 2008, mostr§ndose, adem§s, el 

porcentaje de rumanos sobre e l total de extranjeros . Si nos fijamos 

primero en el  n¼mero de residentes rumanos , vemos que Madrid es  

la Comunidad Aut·noma en la que se produce una mayor concentr a-

ci·n, seguida de la Comunidad Valenciana,  Andaluc ²a y Catalu¶a. Si-

guen Castilla -La Mancha y Arag·n, y a mayor distancia Castilla y 

Le·n. A su v ez, l a mayor concentraci·n de la inmigraci·n rumana en 

la Comunidad de Madrid y en la Comunidad Valenciana  se da en  Cos-

lada y Castell·n respectivamente.  

 

Cabe destacar tambi®n la importante presencia de ruma nos en Cast i-

lla -La Mancha, donde  los rumanos son casi la mitad del total de sus 

residentes extranjeros. Arag·n, La Rioja, y Extremadura hasta hace 

unos pocos a¶os apenas ten²an inmigraci·n, y cuando han comenza-
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do a recibirla de forma intensa, los rumanos han ocupado un lugar 

muy destacado.  

 
Tabla 9 . Resi dentes rumanos y su proporci·n respecto al total de residentes extran-

jeros, en las CCAA de Espa¶a, a 1 de julio de 2008 

 Rumanos  Total extranjeros   por 100  de rumanos  

Andaluc²a 95.349  522.806  18,2  

Arag·n 60.284  159.953  37,7  

Asturias  5.500  34.692  15,9  

Baleares  10.096  171.072  5,9  

Canarias  5.333  206.708  2,6  

Cantabria  5.156  28.749  17,9  

Castilla -La Mancha  75.594  173.883  43,5  

Castilla y Le·n 29.272  158.777  18,4  

Catalu¶a 86.190  907.311  9,5  

Com. Valenciana  105.070  542.638  19,4  

Extremadura  8.182  35.221  23 ,2  

Galicia  5.465  79.215  6,9  

Madrid  147.864  755.921  19,6  

Murcia  11.357  190.785  6,0  

Navarra  6.281  55.287  11,4  

Pa²s Vasco 14.502  86.823  16,7  

La Rioja  10.681  38.844  27,5  

Ceuta  12  3.811  0,3  

Melilla  2 6.394  0,0  

Espa¶a 686.733  4.169.086  16,5  

Elaboraci·n propia.  Fuente: Observatorio Permanente de la Inmigraci·n 
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Figura 10 8. Tarjetas de residencia de la poblaci·n extranjera de ori-

gen rumana y s u comparativa en Espa¶a con la Comunidad 
de Madrid. J ulio 2008  

 

 

Total Tarj e-

tas de res i-

dencia  

Total Tarjetas de 

residencia de p o-

blaci·n RUMANA 

 por 100  de 

poblaci·n 

RUMANA s o-

bre total Ta r-

jetas  

Espa¶a 4.169.086  686.733  16,47  por 100  

Comunidad de M a-

drid  
755.921  147.864  19,56  por 100  

Fuente: Tarjetas de residencia.  Abril 2008.Secretaria de Estado de la Seguridad 

Social. Ministerio de Trabajo e Inmigraci·n. 

 
 

El 16,47  por 100  de los extranjeros con permiso de residencia exi s-

tentes en Espa¶a son de origen rumano, porcentaje que aumenta en 

el caso de la Comunidad de Madrid ;  donde el 19,56  por 100  de las 

personas con tar jetas de residencia son rumanas.  

 

Figura 11 . Tarjetas de residencia de la poblaci·n extranjera de origen 
rumana en la Comunidad de Madrid y Espa¶a. Julio 2008  

16,47%

83,53%

19,56%

80,44%

España Comunidad de Madrid

Rumania Resto nacionalidades
 

Fuente: Tarjetas de residencia.  Abril 2008.Secretaria de Estado de la Seguridad S o-

cial. M inist erio de Trabajo e Inmigraci·n. 

 

                                            
8 P£REZ BUSTAMANTE, Rogelio y DEBASA NAVALPOTRO , Felipe, ñInmigrantes ru-

manos en Espa¶aò, estudio ad hoc para este informe, Madrid, 2008.  
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2. Residentes rumanos por provincias. El caso de Castell·n 
 

En la tabla 12  puede verse la distribuci·n de los residentes rumanos 

en las provincias  en que el n¼mero de rumanos supera 10.000. Se 

observa que despu®s de Madrid es Zaragoza la provincia con mayor 

n¼mero seguida, de  Castell·n, Valencia, Barcelona, Almer²a y Toledo. 

Por lo que se refiere al porcentaje que los rumanos representan re s-

pecto al total de residentes extranjeros, puede apreciarse que los 

porcentajes m§s altos se dan, por este orden, en Ciudad Real, Cas-

tell·n, Cuenca y Toledo . 

 

El caso de Castell·n merece especial menci·n, ya que no siendo ®sta 

una provincia de gran poblaci·n, es la tercera  de Espa¶a en n¼mero 

de rumanos. Y  la primera en pro porci·n de rumanos respecto a la  po-

blaci·n total de la provincia .  

 

Ello se debe a que la  provincia de Castell·n ofrece una amplia y va-

riada ofe rta de empleo,  en el mercado de trabajo formal o en el i n-

formal; en sectores como  industria cer§mica, construcci·n, turismo y 

ser vicios.  

 

En el acceso al trabajo juega a favor de los rumanos el  rechazo de los 

espa¶oles de ocupaciones de baja cualificaci·n. Como tambi®n activa 

el fen·meno de m§s rumanos, la incorporaci·n de la mujer al merc a-

do de trabajo o  el envejecimiento demogr§fico, dos factores que i m-

pulsan las colocaciones en el servicio dom®stico, de cuidadores , etc .  9.  

 

 

 

 

                                            
9 P£REZ BUSTAMANTE, Rogelio y DEBASA NAVALPOTRO , Felipe, ñInmigrantes ru-

manos en Espa¶aò, estudio ad hoc para  este informe, Madrid, 2008.  
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Tabla 12 . Residentes rumanos y su proporci·n respecto al total de residentes ex-

tranjeros, en las provincias  donde su n¼mero supera 10.000, a 1 de julio de 2008  

 Rumanos  Total extranjeros   por 100  de rumanos  

Espa¶a 686.733  4.169.086  16,5  

Almer²a 31.252  125.000  25,0  

Granada  14.123  58.620  24,1  

Huelva  10.383  34.058  30,5  

M§laga 10.524  173.316  6,1  

Sevilla  14.323  59.967  23,9  

Zaragoza  46.354  118.473  39,1  

Baleares  10.096  171.072  5,9  

Ciudad Real  15.213  29.855  51,0  

Cuenca  10.460  21.663  48,3  

Guadalajara  11.677  29.960  39,0  

Toledo  29.263  63.952  45,8  

Barcelona  31.719  610.323  5,2  

Girona  13.099  120.561  10,9  

Lleida  16.443  61.939  26,5  

Tarragona  24.929  114.488  21,8  

Alicante  24.693  257.283  9,6  

Castell·n 41.541  83.865  49,5  

Valencia  38.836  201.490  19,3  

Madrid  147.864  755.921  19,6  

Murcia  11.357  190.785  6,0  

La Rioja  10.681  38.844  27,5  

Elaboraci·n propia. 

Fuente: Observatorio Permanente de la Inmigraci·n 
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Figura 13 10  

 
 

I. D istribuci·n de la poblaci·n rumana empadronada enero de 2008- 

mayo 2008  
 

COMUNIDAD  

MADRID  

A¤O 
POBLACIčN 

RUMANA 

 por 100 SOBRE 
POBLACIčN 

EXTRANJERA 

Enero 

2008  
195.376  

18,45  por 100  

Mayo 

2008  
200.112  18,43  por 100  

FUENTE: Datos del padr·n municipal enero 2008  mayo 2008. Observatorio de I n-

migraci·n  

 

 
 

 
II. D istribuci·n de la poblaci·n rumana empadronada enero de 2008- 

mayo 2008  

 

18,45%

81,55%

18,43%

81,57%

ENERO 2008 MAYO 2008

POBLACIÓN DOMINICANA RESTO DE POBLACIÓN EXTRANJERA

 
FUENTE: Datos del padr·n municipal enero 2008  mayo 2008. Observatorio de In-

migraci·n  

 

                                            
10  P£REZ BUSTAMANTE, Rogelio y DEBASA NAVALPOTRO , Felipe, ñInmigrantes ru-

manos en Espa¶aò, estudio ad hoc para este informe, Madrid, 2008.  
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Los rumanos se han in stalado en la zona por motivos  econ·micos, y 

sobre todo  por la  diferencia salarial: ñTen²a una amiga rumana que 

estaba de vacaciones en Ruman²a, y me di cuenta de que una e m-

pleada de hogar  interna gana  en Espa¶a tres  veces lo que es mi  sue l-

do de profesora all²ò, declar· a los visitadores del presente estudio 

una mujer rumana de 54 a¶os, de Satu Mare, al Noroeste de Rum an-

²a.  

 

Por lo dem§s, en Castell·n, la corriente migratoria debe mucho a la 

red: compatriotas en el lugar de destino, sobre todo parientes, q ue 

proporcionan apoyo humano  y log²stico al reci®n llegado: que tres de 

cada cuatro personas encuestadas a principios  del 2008,  contaban 

con familiares y amigos ya asentados en la ciudad.  

 

La comunidad religiosa adventista ha tenido en Castell·n un destac a-

do protagonismo en el origen y desarrollo de la cadena migratoria . Ha 

funcionado mucho  en la cimentaci·n de las redes sociales, tal como 

se deduce de las manifestaciones de Alfonso, presidente de la Asoci a-

ci·n de Rumanos de Castell·n:  ñEn 1990 fue cuando vinieron aqu² los 

primeros rumanos, y o estaba reci®n retirado y me encontraba des-

ocupado ò. 

 

Fue entonces cuando Alfonso empez· a col aborar con Cruz Roja. Al 

poco, se enter· que hab²a unos chicos j·venes que estaban viviendo 

cerca de ®l en muy malas condici ones. Y as² las cosas, con una cola-

boradora de Cruz Roja fueron  a visit arles para ofrecerles ayuda y se 

enteraron  de que eran rumanos. Les facilitaron  alojamiento en la casa 

de una hermana  de la iglesia, un chalet muy viejo;  y all² llevaron ha s-

ta siete u o cho familias . 
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3. Rumanos residentes en toda Espa¶a 

 
Los rumanos son un colectivo que se halla muy repartido  por toda la 

geograf²a espa¶ola como puede verse por los mapas de la figura 14, 

que hablan por si solos , con  un a¶o de diferencia. 

 

4. Rumanos en  Espa¶a: procedentes de toda Ruman²a 

 

Los rumanos que vienen a Espa¶a proceden de todos los puntos de la 

geograf²a rumana y se distribuyen por toda la geograf²a espa¶ola. La 

emigraci·n de la antigua Dacia  no presenta , pues,  la caracter²stica de 

una localiz aci·n homog®nea en origen, a la manera de lo que  ocurre 

en el caso de otras migraciones : los chinos  que emigran a Espa¶a, 

por ejempl o, proceden principalmente de l a provincia de Shejiang, los 

paquistan²es del Punjal, etc. Adem§s, estudios precedentes muest ran 

que la emigraci·n rumana proviene de zonas rurales y  urbanas 11 . 

 

Hay, no obstante, algunas provincias rumanas en las que la emigr a-

ci·n es mayor, y en ese sentido,  Sandru 12  se¶ala que las provincias 

que emiten m§s emigraci·n no son las de mayor pobreza, s ino m§s 

bien lo contrario. Bucarest, y el Oeste, m§s cercano a la frontera con 

Hungr²a, son las zonas m§s ricas, y de ellas procede buena parte de 

la inmigraci·n rumana llegada a Espa¶a (v®ase la muy expresiva fi-

gura 15) . 

                                            
11  PAJARES, Miguel. 2007. Inmigrantes del Este . Icaria. Barcelona.  
12  SANDRU, Dumitru. 20 02. Op. cit.  
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Figura 14 13  
 

I. Nacionalidad m§s numerosa de los extranjeros residentes seg¼n provincia (31-

12 -2006)  

 
Fuente : observatorio permanente de la inmigraci·n. Secretar²a de estado de inmigraci·n y emigraci·n. 
Ministerio  de trabajo e inmigraci·n. 

 

II. N acionalidad m§s numerosa de los extranjeros con certificado de registro o ta r-

jeta de residencia en vigor seg¼n provincia. 31-12 -2007  

 
Fuente: Anuario Estad²stico de Inmigraci·n 2007. Observatorio Permanente de la Inmigraci·n. Gr§fico 
I.20  

                                            
13  P£REZ BUSTAMANTE, Rogelio y DEBASA NAVALPOTRO , Felipe, ñInmigrantes ru-

manos en Espa¶aò, estudio ad hoc para este informe, Madrid, 2008.  
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Figura 15 14  

I. Ruman²a por provincias  

 
Fuente: M. Pajares Alonso. Procesos migratorios  pg.122.  

 

II.  Procedencia de los rumanos residentes en Castell·n en 2000. 

 
Fuente: encuesta personal a un total de 303 rumanos. R. Viruela Mart²nez. La Nue-

va Corriente Inmigratoria de Europa del Este. Pg.245 [15]  

 

                                            
14  P£REZ BUSTAMANTE, Rogelio y DEBASA NAVALPOTRO , Felipe, ñInmigrantes ru-

manos en Espa¶aò, estudio ad hoc  para este informe, Madrid, 2008.  



 28  

5. Distribuci ·n por sexo 

 

Por lo que se refiere a la distribuci·n por sexo, puede decirse que 

emigran tanto los hombres como las mujeres, aunque en una propo r-

ci·n algo mayor los primeros. De acuerdo con los datos sobre res i-

dentes rumanos (de 1 de julio de 2008), el 44, 3  por 100  son muj e-

res y el 55,6  por 100  hombres. 15  Cuando los que emigran son parte 

de parejas fo rmadas en Ruman²a, suele cumplirse una regla que se 

da en muchos procesos migratorios:  los hombres , en general,  salen 

del pa²s de origen antes que las mujeres. En el cap²tulo siguiente vo l-

veremos sobre este aspecto al comentar los procesos de reagrup a-

ci·n familiar. 

 

Los porcentajes del p§rrafo anterior proceden de los datos de resi-

dentes legales, pero si vamos a las estad²sticas del padr·n municipal 

dadas por el  INE , vemos que  en 2008 los hombres son el 53.7  por 

100  y las mujeres el 46,2  por 100 , es decir, el porcentaje de mujeres 

es algo m§s alto que el indicado por los datos de residentes legales . 

Dado que el p adr·n tiene en cuenta a todas las personas, indepe n-

dientemente de si tienen residencia legal o no, hemos de concluir que 

entre los rum anos que todav²a se encuentran en situaci·n irregular 

(por no haber solicitado el certificado de residencia) la proporci·n de 

mujeres es mayor.  

 

En cualquier caso, en la dis tribuci·n por sexo de la inmigraci·n ruma-

na que hay en Espa¶a est§ produci®ndo se una clara tendencia al 

equilibrio: podemos comparar los datos de 2008 con los de 2004, 

cuando la poblaci·n inmigrada rumana era menos de la tercera parte 

de la actual;  vemos ( tabla 16 ) que el porcentaje de mujeres ha crec i-

do  en l²nea a la igualaci·n. 

                                            
15  Datos del Observatorio Permanente de la Inmigraci·n. Secretar²a de Estado de 

Inmigraci·n y Emigraci·n. 
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Tabla 16 . Poblaci·n rumana en Espa¶a por sexo en 2004 y 2008 

  
Ambos 

sexos  
Hombres  Mujeres   por 100  mujeres  

2004  206.395  114.259  92.136  44,7  

2008  704.227  378.913  325.314  46,2  

Elaboraci·n propia. Fuente: INE  

 

6. Distribuci·n por edades 

 

Entre los rumanos inmigrados en Espa¶a, hay fuerte concentraci·n en 

las edades j·venes m§s productivas. En ese sentido, la  tabla 17  

muestra los datos de 2004 y 2008; y si nos fijamos en  2008, la m itad 

de esta poblaci·n (47,8  por 100 ) se sit¼a entre 25 y 39 a¶os; el si-

guiente porcentaje por importancia es el que abarca  las edades entre 

15 y 24 a¶os, y el siguiente el que comprende las edades entre 40 y 

54 a¶os. El porcentaje de rumanos a partir de 5 5 a¶os es muy red u-

cido , lo que significa que tienen una alta tasa de actividad laboral.  

 

Como hicimos con la distribuci·n por sexo, hemos inclu ido los datos 

de 2004 (tabla 17) para ver qu® evoluci·n ha tenido la distribuci·n 

por edades de los rumanos : con el r§pido crecimiento de la inmigra-

ci·n la distribuci·n por edades apenas  ha experimentado variacio nes. 

  

Es importante el hecho de que los rumanos de 55 a¶os o m§s sean 

solamente el 2,8  por 100  de la poblaci·n rumana que hay en Espa¶a, 

muy por debajo del conjunto de la poblaci·n espa¶ola, que es del 

27,3  por 100 . La lejan²a de los rumanos respecto a la edad de jubila-

ci·n, es un aspecto que los diferencia notablemente de la poblaci·n 

laboral espa¶ola y un aporte muy positivo a la econom²a del pa²s de 

recepc i·n. 
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Tabla 17. Poblaci·n rumana en Espa¶a por edad en 2004 y 2008 

 2004   por 100  2008   por 100  

0 - 14  21.954  10,8  72.554  10,3  

15 - 24  45.252  22,3  153.698  21,9  

25 - 39  100.519  49,5  335.375  47,8  

40 - 54  31.830  15,7  119.371  17,0  

55 - 69  3.207  1,6  18.431  2,6  

70 y m§s 411  0,2  1.636,0  0,2  

Total  203.173  100,0  701.065  100,0  

Elaboraci·n propia. Fuente: INE  
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CAPÍTULO 3. 
CARACTERÍSTICAS DE LA RED SOCIAL DE LOS 
RUMANOS 
 

 
 

 
 

1. La red y el  v²nculo familiar 

 

En todos los procesos migratorios hay un  factor  muy importan te , que 

es la red social, sin la cual  no es posible explicar que un gran n¼mero 

de personas se desplace de un pa²s a otro en un per²odo de tiempo 

muy breve.   

 

Al respecto, la  red social funciona  aporta ndo  informaci·n sobre los 

canales y formas que hay para  emigrar , algo que todos  necesita n a la 

hora de  iniciar su migraci·n. Aporta tambi®n informaci·n sobre las 

posibilidades de trabajo en el pa²s de destino, sobre  las ayudas 

econ·micas para emigrar, y acerca del apoyo  para la acomodaci·n en 

destino. En ese s entido, estudios sobre la inmigraci·n rumana en 

Espa¶a16  muestran que los inmigrantes entrevistados ten²an motivos 

econ·micos; pero a¶aden que vinieron a Espa¶a porque aqu² ten²an 

familiares o  conocidos  que hab²an llegado  antes.  

 

àC·mo es la red social de l os rumanos en Espa¶a? Sus v²nculos son 

muy variados: familiar, de amistad, ®tnico (en el caso de los rumanos 

®ste s·lo afecta a los que son gitanos), vecindad en el origen,  religi·n 

que se practica , etc.; pero no todos tienen la misma fuerza.  

 

 

 

                                            
16  PAJARES, Miguel. 2007. Op. cit .  
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2. El fac tor  religioso  

 

En la red social, el v²nculo religioso s·lo es importante para los ruma-

nos pertenecientes a las minor²as religiosas, especialmente las de dos 

cultos protestantes: adve ntistas y pentecostales. En ese sentido, 

Sandru 17  hace referencia a la red social de apoyo a la emigra ci·n que 

tienen los adventistas, de la cual nos hemos fijado especialmente en 

el caso de  Coslada, que constituy· uno de los primeros lugares de 

llegada de los rumanos; con una red en la que se destacan ñla solida-

ridad y la robust ez de los lazos comunitariosò18 . Algo tambi®n obse r-

vado en Castell·n, donde ñla comunidad adventista ha tenido un des-

tacado protagonismo en el origen y desarrollo de la cadena migrat o-

riaò19 .  

 

Por lo dem§s, en los ¼ltimos a¶os ha aparecido una nueva minor²a 

religiosa: los pentecostales, que ya son mucho m§s numerosos que 

los adventistas entre la inmigraci·n que est§ llegando  de Ruman²a. 

Entre los miembros de esta confesi·n se ha podido observar la exis-

tencia de relaciones de ayuda mutua que trascienden a las familiares.  

 

La gran mayor²a de los inmigrantes rumanos hoy residentes en 

Espa¶a son de religi·n ortodoxa (muchos de ellos poco o nada practi-

cantes), y en su caso la red social que facilita la emigraci·n, y que les 

lleva a elegir Espa¶a como destino, es s·lo la que forman los famili a-

res y amigos . 

 

 

                                            
17  SANDRU, Dumitru. 2002. Op. Cit.  
18  ARANGO, Joaqu²n; CRIADO, Mar²a Jes¼s; y GčMEZ CRESPO, Paloma. 2001. La 

poblaci·n de origen extranjero en Coslada. Informe de investigaci·n. Madrid, Ce n-

tro de Estudios sobre Ciudadan²a y Migraciones, Instituto Universitario Ortega y 

Gasset.  
19  VIRUELA MARTĉNEZ, Rafael. 2004. ñLa nueva corriente inmigratoria de Europa 

del Esteò. En Cuaderns de Geografia, n¼m. 72, 2002, pp. 231 -258. Universitat de 

Val¯ncia, Departament de Geografia. 
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3. Informaci·n y ayuda mutua 

 

En la red social hay que distinguir  entre lo que es difusi·n de infor-

maci·n y lo que es ayuda mutua m§s espec²fica. La informaci·n se 

transmite por m¼ltiples v²as y es muy variada. Lo m§s importante:  

que en Espa¶a encuentra trabajo . E igualmente se transmite inform a-

ci·n sobre las condiciones de vida, la facilidad para aprender el idio-

ma, etc. La informaci·n es muy abundante: Espa¶a est§ de moda en 

Ruman²a; se ha convertido en algo pr·ximo , est§ en los medios de 

comunicaci·n, la gente se transmite informaci·n sobre gran n¼mero 

de aspectos relacionados con el pa²s donde naci· Trajano, romaniza-

dor de la Dacia . 

 

Por lo que se refiere a la ayuda mutua m§s espec²fica, consistente en 

facilita r contactos, dinero, acogida en destino, acceso al trabajo, etc., 

lo observado es que, para la mayor²a de los rumanos inmigrados, su 

red social es de pocos nudos . La mayor²a de las veces se reduce a los 

familiares y los amigos m§s cercanos y c uando se preg unta sobre las 

conexiones con las que cuentan en Espa¶a, suelen referirse a unos 

cuantos familiares y a algunos amigos cercanos, y se muestran ent u-

siastas de tener relaci·n con m§s rumanos. 

 

En los casos en los que los inmigrantes rumanos de un determinado  

origen proceden, principalmente, de una ¼nica localidad, y se dirigen 

tambi®n a un destino muy espec²fico, la red social m§s extensa y 

s·lida . 

 

En el caso extremo se sit¼an los numerosos rumanos que han llegado 

a Espa¶a sin apenas contar con ning¼n tipo de red social. La explic a-

ci·n de ese hecho estriba en  la abundante informaci·n que en Ru-

man²a circula sobre Espa¶a;  que invita (o invitaba hasta 2008) a la 
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emigraci·n al pa²s del sol y el mar. Incluso por parte de  personas que 

no cuentan con apoyos en desti no.  

 

4. Contrataci·n en origen 

 

Entre las personas que llegan sin  contar con los apoyos de la red s o-

cial hay que distinguir dos situacio nes claramente diferenciadas: los 

que han sido contratados en origen, y l os que vinieron de forma irr e-

gular sin contar c on contactos previos.  

 

Los contratados en origen constituyen una minor²a significativa, des-

de el punto y hora en que Ruman²a, junto con Polonia , es el pa²s con 

mayor volumen de contrataci·n en origen.  

 

Para los trabajos temporales de recolecci·n en la agricultura (fresas, 

c²tricos, vendimias, etc.), los acuerdos temporales son frecuentes; y 

muchas veces, tales convenios se gestionan por las organizaciones de 

agricultores, como Asaja o COAG. Con preferencia marcada por i n-

corporar los mismos trabajadores un  a¶o tras otro, aunque debe pre-

cisarse que este tipo de contratos empiezan a tener dificultades ïque 

podr²an verse reducidas en tiempos de crisisð por la competencia de 

otras demandas.  

 

5. Inmigraci·n v²a agencias privadas 

 

La contrataci·n en origen la comentaremos in extenso en el cap²tulo 

4, cuando nos refiramos a la inserci·n laboral. Pero aqu² adelantamos 

que se ha n dado, principalmente, dos tipos de contrataciones : la de 

grupos numerosos cuyo reclutamiento se organiza para trabajos co n-

cretos y por tie mpo fijo;  y la de personas individualizadas que inm i-

gran  como especialistas para la industria o la construcci·n y otras a c-

tividades . El primer tipo de contrataci·n se ha venido haciendo por 
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v²as oficiales, y el  segundo funciona por formas de reclutamiento m§s 

privadas,  con numero sas agencias de colocaci·n. 

 

La proporci·n de los inmigrantes que llega merced a la acci·n de ta-

les agencias no es muy grande , siendo m§s los venido s por su cue n-

ta, sin pagar a agencia s de colocaci·n, apoy§ndose en la red social. 

Pero la importancia propagand²stica de estas agencias para promover 

los deseos migratorios s² ha sido grande, al extender l a idea de trab a-

jar en Espa¶a. 

 

El punto de partida de la decisi·n migratoria se relaciona frecuent e-

mente con anuncio s en la prensa  y en  contacto s no definitivos con la s 

agencia s de colocaci·n. Hay casos tambi®n en que es os contacto s ni 

siquiera fue ron  con agencia s de colocaci·n, sino con agencia s de vi a-

jes , muchas de las cuales se presentan con el lema ñtrabajo en 

Espa¶aò. Sucediendo que al llegar a Espa¶a se accede al trabajo 

promet ido , o se ven simplemente en la calle y sin contactos por ser el 

trabajo inexistente.  

 

6. Inmigraci·n sin contrato ni conocimientos previos 

 

Hay inmigrantes que llegan sin ning¼n tipo de red social, aventur§n-

dose a comprar un billete de autocar y a ver qu® pasa, movidas casi 

siempre por la gran cantidad de informaci·n que en Ruman²a circula 

sobre Espa¶a. Tambi®n se da el caso de llegar con el contacto de 

alg¼n amigo, para encontrarse luego con que tal amigo no r esponde 

a las llamadas de tel®fono, quedando en la situaci·n anteriormente 

descrita . 

 

àC·mo se hacen con un trabajo quienes no ten²an contrato previo ni 

tampoco conecta con red social? De entrada no lo enc uentran, y s u 

proceso pasa primero por contactar co n otros compatriotas, tardan do 
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en ubicar alguna actividad. Siendo ese  primer contacto en alg¼n locu-

torio , o en cualquier otro sitio en el que se tropiezan con alg¼n ruma-

no . De ese modo consiguen d·nde contactar con m§s rumanos, ya 

sea en una iglesia ortodo xa, el local de una asociaci·n, etc.; y a partir 

de es e momento puede llegar el empleo . 

 

Las personas llegadas  antes de 2007 sin contrato previo , de forma 

irregular , s·lo pod²an insertarse en la econom²a sumergida. Algo que 

sirve tanto para los que se rela cionaban con la red social como los 

que no.  

 

7 . El primer empleo del inmigrante  

 

En lo concerniente al primer empleo conseguido de forma irregular , 

cabe hacer una distinci·n entre los hombres y las mujeres, pues l os 

sectores laborales a los que mayoritari amente acceden unos y otras 

son distintos: mientras el sector principal para los hombres  era  la 

construcci·n, para las mujeres estaba en el servicio dom®stico;  aun-

que tanto unos como otras pod²an acced er a la hosteler²a, servicios 

de limpieza y otros menes teres .  

 

En el caso de las mujeres, el acceso al servicio dom®stico se logra, 

principalmente, merced  al boca a boca :  comunic §ndo se unas a otras 

las ofertas que conocen, a trav®s de la red social que resulta clave y 

puede funcionar de varias formas: a trav®s de una asociaci·n de ru-

manos, en la misa ortodoxa de los domingos, o en alg¼n locutorio. 

Tambi®n hay agencias que colocan a las inmigrantes en el servicio 

dom®stico, pero las rumanas las utilizan poco. 

 

Para los hombres, sea en la construcci·n o en otros sectores, la red 

socio - familiar tambi®n es la v²a principal para encontrar el primer 

empleo. Y no se trata s·lo de intermediaci·n para conectar con los 
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empleadores, sino que tambi®n sucede que no pocos rumanos se 

emplean en ayuda r a otros rumanos , especia lmente, en el sector de 

la construcci·n, en el que un rumano puede ser subcontratado para 

realizar determinados trabajos por  otros rumanos. Constat §ndose que 

algunos inmigrantes rumanos han pasado mucho tiempo trabajando 

para otros rumanos , y qued§ndose esos intermediarios con parte del 

sueldo, en t²picos casos de marchandaje . 

 

8 . La llamada familiar y las plazas de rumanos  

 

Las conexiones para hallar empleo son de este tipo: el que ya est§ en 

Espa¶a, trabajando en una peque¶a o mediana empresa y se entera 

de que hace falta m§s personal, se lo dice a su c·nyuge, su hermano, 

o u n amigo, y luego se comunica con e l patr·n para introducirlos en 

la empresa. En muchos casos tal familiar o amigo ya est§ en Espa¶a 

y su acceso al trabajo se  hace de inmediato . En otro s supuestos es-

tar§ todav²a en Ruman²a, y por ello vendr§ para empezar a trabajar 

nada m§s llegar (en muchos casos en econom²a sumergida).  

 

Son importantes las conexiones que se establecen acudiendo al lugar 

espec²fico donde se transmite y se negocia con informaci·n de em-

pleo. Para lo cual funciona  a veces  la ñplaza de los rumanosò, como 

ocurre en Coslada , en donde se ofrecen para ser contratados por e m-

pleadores.  

 

El lugar principal de transmisi·n de informaci·n sobre empleo en el 

caso de Barcelona es la ig lesia ortodoxa de la Gran V²a. En sus pue r-

tas, durante toda la ma¶ana del domingo, se sit¼an grupos de rum a-

nos charlando e intercambiando informaci·n, existiendo un tabl·n de 

anuncios  donde se exhiben textos a mano, en rumano, ofreciendo o 

demandando emple os, habitaciones, etc. La s asociaci ones  de rum a-

nos tambi®n sirven  de lugar para difundir ofertas de empleo.  
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El acceso al empleo a trav®s de la red social condiciona fuertemente 

los sectores a que se accede , pues u na persona concreta no entra a 

trabajar en  la empresa para la que tiene una determinada form aci·n 

o experiencia laboral adecuada, sino que se coloca en la empresa en 

con la que le ha conectado un familia r o un amigo , independient e-

mente de la formaci·n de la que dispone, en dem®rito incluso de sus 

posibilidades . 
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CAPÍTULO 4. 
INSERCIÓN LABORAL DE LA INMIGRACIÓN RUMANA 
EN ESPAÑA 
 

 
 

 
 

1. Mejor inserci·n con la regularizaci·n 

 

En el cap²tulo anterior ya hemos comentado una de las principales 

v²as utilizadas por los rumanos para su inserci·n laboral en Espa¶a: 

inm igrar de forma irregular e insertarse en la econom²a sumergida a 

trav®s de familiares o conocidos. Tambi®n hemos visto que esa v²a 

s·lo desembocaba en sectores (construcci·n, hosteler²a, servicio 

dom®stico) que ten²an fuerte demanda de mano de o bra y elevadas 

tasas de econom²a sumergida.  

 

Entramos ahora en el examen de las  categor²as laborales en que se 

inserta n los rumanos en situaci·n irregular. En la inmensa may or²a de 

los casos en las categor²as m§s bajas como peonaje en la constru c-

ci·n, ayudantes de cocina o de camarero en la hosteler²a, limpiado-

res, etc. , en la mayor²a de los casos independiente mente  del nivel 

formativo de los trabajadores , mientras se encuentr en en situaci·n 

irregular y en la econom²a sumergida. 

 

Ulteriormente, c ambiar de sector laboral, o simplemente mejorar la 

situaci·n, es muy dif²cil durante el per²odo en el que el inmigrante se 

encuentr e en situaci·n irregular. Raz·n por la cual la mayor²a de los 

rumanos inmigrados buscan la forma de salir de la irregularidad . 

 

La form a de mejorar ha tenido mucho que ver con las regulariza cio-

nes que hubo en 2000 y 2001, y mucho m §s con la de 2005. En  to-
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dos esos casos hubo  muchos rumanos que lograron la res idencia legal 

por el procedimiento que en la normativa de extranjer²a se denomina 

r®gimen general. Este procedimiento hab²a funcionado hasta 2002 

como v§lvula de escape para ir regularizando la situaci·n de parte de 

los inmigrantes que se hallaban en s ituaci·n irregular: el empresario 

hac²a la oferta de empleo y, si la respuesta de la Admini straci·n era 

positiva, el trabajador volv²a a su pa²s por un tiempo, y se prese ntaba 

en el consulado espa¶ol para pedir el visado de entrada para trabajo. 

 

El goteo de regularizados que recurri· a ese procedimiento de la 

normativa de extranjer²a resul t· m§s eficaz con los rumanos que con 

los inmigrantes procedentes de otros pa²ses, por el menor coste del 

viaje , por comparaci·n con los asi§ticos y los latinoamericanos . Y 

tambi®n porque en las oficinas de extranjeros (Subdelegaci ones del 

Gobierno) se ha sido m§s favorable a las solicitudes de los inmigran-

tes de la Europa del Este que de otros pa²ses como Marruecos.  

 

Entre febrero y mayo de 2005 se produjo el ¼ltimo proceso de regul a-

rizaci·n, que tanto por el n¼mero de solicitudes presentadas 

(691.655), c omo por las resueltas favorablemente (un 83  por 100 ) 

result· el mayor de los realizado s en Espa¶a. Y en ese trance, l os 

rumanos fueron el segundo grupo  t ras los ecuatorianos. Concret a-

mente hubo 118.546 rumanos que presentaron solicitud, y aunque a 

escala de toda Espa¶a fueron el segundo grupo como ya se ha dicho, 

en 20 provincias se situaron en el primer  nivel . Las autorizaciones 

posit ivas de regularizaci·n fueron unas 576.000, de las que 99.673 

de rum anos.  

 

2. Seguridad Social y situaci·n legal e irregular  

 

El resultado efectivo de la regularizaci·n se dejaba ver tambi®n en los 

datos de la Seguridad Social: si el 1 de enero de 2005 los rum anos en 
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alta laboral en Seguridad Social eran 63.926, a 1 de enero de 2006 

hab²an pasado a ser 159.649, por mucho que no todas las nuevas 

altas proced iera n de la regularizaci·n, pero s² la mayor²a; con un cr e-

cimiento del 150 por 100. Ning¼n otro de los grandes colectivo s de 

inmigrantes en Espa¶a tuvo un crecimiento porcentual tan alto. 

 

La regularizaci·n, sin embargo no resolvi· por entero el volumen de 

irregularidad que a principios de 2005, eran de casi 314.349 emp a-

dronados, frente a s·lo 83.372 con residencia legal, con casi tres 

cuartas partes de rumanos , por tanto, en situaci·n irregular. Y una 

vez a cabado el proceso d e regularizaci·n de 2005, los todav²a en s i-

tuaci·n irregular pasaron a ser la mitad de los r umanos presentes en 

Espa¶a. Algunos de estos continuaron benefici§ndose del goteo de 

regularizaciones permitido por la normativa de extranj er²a, pero la 

gran mayor²a tuvo que esperar al 1 de enero de 2007 para regular i-

zar su situaci·n como residentes a partir de ser los rumanos ciudad a-

nos comunitarios . 

 

3. Contrataci ·n en origen y otras: agencias privadas y ETTs. 
Contingente y r®gimen general 

 

La v²a legal de contrataci·n preferible es en origen pero hay otras. 

Porque es legal , por ejemplo, entra r con autorizaci·n de residencia 

por el procedimiento de reagrupaci·n familiar, y espera r luego a dis-

poner de la autorizaci·n de trabajo para comenzar la andadura lab o-

ral.  

 

Existen dos v²as distintas por las que se desarrolla la contrataci·n en 

origen. La primera es el contingente , que se apoya en el convenio b i-

lateral para reclutamiento que est§ en vigor desde el 11 de diciembre 

de 2002.  
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La demanda de trabajadores v²a contin gente  llega a los pa²ses terce-

ros por v²as institucionales, y c uando se recibe en Ruman²a, se re aliza 

una primera selecci·n de personas, que han de ser sometida s a una 

comisi·n mixta de autoridades rumanas y empleadores espa¶oles pa-

ra l a selecci·n definiti va. De la gesti·n de todo ello en Ruman²a se 

encarga la Oficina para la Migraci·n de la Fuerza de Trabajo (del Mi-

nisterio de Trabajo y Protecci·n Social). Sin embargo  por la v²a del 

contingente no son muchos los rumanos que vienen y la m ayor²a lo 

hacen con  contratos temporales para labores de recolecci·n agr²cola 

volvi®ndose a Ruman²a cuando co ncluyen los mismos.  

 

La otra v²a de contrataci·n en origen es la del llamado r®gimen gene-

ral  que comenz· a utilizarse con Ruman²a en 1999. En este caso no 

interviene la mencionada Oficina para la Migraci·n de la Fuerza de 

Trabajo, sino que lo hacen las agencias privadas de coloc aci·n, que 

proliferaron en l a d®cada de 1990 y que hoy son muy abundantes en 

Ruman²a20 .  

 

En este tipo de contrataciones, l as empresas catalanas  han sido pi o-

neras en Espa¶a, haciendo de este tipo de acuerdos lo m§s usual. 

Como es el caso Ros Roca, empresa de L®rida, o el de Corporaci·n 

Alimentaria de Guissona (tambi®n L®rida), que tienen m§s de un mi-

llar de trabajadores principalmente de Ucrania y  Ruman²a. Otras e m-

presas han recibido mano de obra por medio de la labor de reclut a-

miento realizada por las empresas de trabajo temp oral (ETT), que 

han tra²do trabajadores  de los pa²ses del Este sobre todo para  la i n-

dustria metal¼rgica. 

 

                                            
20  Sobre migraciones rumanas de los noventa ver:  KUPISZEWSKI, Marek; BERINDE, 

Diana; TEODORESCU, Virginia; DURHAM, Helen; y RE ES, Philip. 1997. Internal m i-

gration and regional population dynamics in Europe: Romania case study . Estra s-

burgo, Consejo de Europa.  

OVIDIU LAURIAN, Simira. 2002. Romania. Source Country and Transit Country for 

International Migration . Timisoara, Universit y of the West.  
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4.  La inserci·n de los rumanos en el mercado laboral espa¶ol 

y la Seguridad Social  
 

Pasamos a comentar ahora el lugar que los rumanos ocupan en el 

mercado laboral espa¶ol, destacando primeramente que los inmigra n-

tes irregular es s·lo pudieron acceder a los puestos de trabajo de inf e-

rior categor²a, de forma sumergida y en sectores como construcci·n, 

hosteler²a, servicio dom®stico y agricultura. Pero a medida que fueron 

regularizando su situaci·n, se dispersaron por otros sectores y cat e-

gor²as laborales. Los regularizados y los que entraron de forma legal 

son los que mejor se encuentran en el mercado laboral reglado.  

 

Pero todav²a hay he muchos rumanos en la econom²a sumergida por-

que, aun cuando cuentan con residencia legal, muchos no cuentan 

con autorizaci·n de trabajo, debido  a la moratoria que se les est§ 

apl icando; de dos a¶os despu®s de la integraci·n de Ruman²a en la 

UE el 1 de en ero de 2007 y que concluye el 1.I. 2009  salvo que se 

prorrogue . 

 

Las altas laborales en la Seguridad Social constituyen la principal 

fuente de dat os sobre inserci·n laboral, pero s·lo para la inserci·n 

laboral reglada ;  dejando fuera a todas las personas que tr abajan sin 

estar dadas de alta, que en el caso de los trabajadores extra njeros no 

son pocas ;  y en caso del colectivo rumano tambi®n siguen siendo 

muchas a finales de 2008, como hemos c omentado.  

 

En Espa¶a el colectivo rumano ha sido el de mayor porcentaje de cre-

cimiento en altas laborales en los ¼ltimos a¶os. En la tabla 18  vemos 

que ha pasado de 46.253, a principios de 2004, a 230.572 a l come n-

zar 2008. En 2005 se produjo un crecimiento muy fuerte debido a la 

regularizaci·n, crecimiento que ha continuado en los a¶os posterio-

res.  
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Tabla 18 . Rumanos con alta laboral en la Seguridad Social  

1 de enero de 

2004  

1 de enero de 

2005  

1 de enero de 

2006  

1 de enero de 

2007  

1 de enero de 

2008  

46.253  63.926  159.649  168.858  230.572  

Elaboraci·n propia. 

Fuente: Observatorio Permanente de la Inmigraci·n (Secretar²a de Estado de Inmi-

graci·n y Emigraci·n) 

 

5. Situaci·n en los diferentes reg²menes de la Seguridad Social   

 

Para un an§lisis de los sectores laborales en los que se encuentran los 

rumanos en alta laboral  debemos  recordar que en la Seguridad Social 

hay un r®gimen general y cinco especiales; y p ara hace rnos una idea 

de la importancia de cada uno de ellos, indicamos c·mo se distribu-

yen los trabajadores de nacionalidad espa¶ola: el 76,9 por 100  en el 

r®gimen general; el 18,7 por 100 en el de aut·nomos; el 3,4 por 100  

en el r®gimen agrario; y ya en los otros reg²menes los porcentajes 

son residuales  (0,7  por 1 00  en el de empleados de hogar; 0,4 por 

100  en el de tr abajadores del mar...).  

 

Tabla  19. Rumanos y total de de trabajadores extranjeros con alta laboral seg¼n 

r®gimen de la Seguridad Social en Espa¶a a 1 de enero de 2008 

 General  Aut·nomo Agrario  
EE 

Hogar  
Mar  Total  

Rumanos  149.847  41.880  21.766  16.992  77  230.572  

Total e x-

tra njeros  
1.440.975  223.597  159.372  152.803  3.695  1.981.104  

Elaboraci·n propia. 

Fuente: Observatorio Permanente de la Inmigraci·n (Secretar²a de Estado de Inmi-

graci·n y Emigraci·n) y Estad²sticas de la Seguridad Social. 

 

Los trabajadores inmigrados se distribuyen de forma distinta entre los 

reg²menes de la Seguridad Social, aumentando la importancia de los 



 45  

reg²menes agrario y de empleados de hogar 21 . Y en lo que se refiere 

a los rumanos , e n la tabla 1 9 vemos esa distribuci·n en datos absolu-

tos, frete a la distribuci·n del conjunto de los trabajadores extranje-

ros a principios de 2008.  

 

Pero son los porcentajes los que ofrecen  una imagen m§s clara de las 

diferencias que se producen entre los rumanos y otros grupos inm i-

grados en la distribuci·n por reg²menes de la Seguridad Social. En la 

tabla 20  figuran los porcentajes de los nueve  colectivos inmigrados 

con mayor n¼mero de personas en la Seguridad Social . Y  al comp arar 

los porcentajes vemos qu e los rumanos est§n en una proporci·n me-

nor que los dem§s en el r®gimen general (65,0  por 100 ) y m ayor en 

el de aut·nomos (18,2  por 100 ). En el r®gimen agrario tienen un 

porcentaje alto (9,4  por 100 ) pero no muy distante del medio del 

conjunto de los tr abajadores extranjeros; y en el de e m pleados de 

hogar su porcentaje (7,4  por 100 ) es muy parecido al medio del total 

de extranj eros.  

 

El peso de los rumanos en el r®gimen agrario resulta  inferior al de los 

trabajadores norteafricanos (entre los que el cole ctivo num®ricamen-

te m§s importante es el marroqu²), pero superior al de los dem§s co-

lectivos, lo que nos indica que a¼n mantienen una presencia signific a-

tiva en la agricultura. Tambi®n es importante su presencia en el se r-

vicio dom®stico (r®gimen de empleados de hogar), aunque inf erior a 

la de algunos colectivos latinoamericanos , entre quienes la lengua es 

un factor muy favorable . 

                                            
21  PAJARES, Miguel . 2008. Inmigraci·n y Mercado de Trabajo, Informe 2008. O b-

servatorio Permanente de la Inmigraci·n, Secretar²a de Estado de Inmigraci·n y 

Emigraci·n. 
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Tabla 20. Porcentajes de los extranjeros en alta laboral seg¼n r®gimen de la Segu-

ridad Social en Espa¶a. 1 de enero de 2008 

 Gen eral  Aut·nomo Agrario  
EE 

Hogar  
Mar  Total  

 
 por 

100  
 por 100  

 por 

100  

 por 

100  

 por 

100  

 por 

100  

Bulgaria  71,4  12,1  8,7  7,8  0,0  100,0  

Ruman²a 65,0  18,2  9,4  7,4  0,0  100,0  

Marruecos  66,2  5,6  23,7  4,3  0,3  100,0  

Argentina  82,4  11,9  0,6  5,0  0,1  100,0  

Boliv ia 68,1  1,6  6,5  23,7  0,0  100,0  

Colombia  79,8  4,4  1,9  14,0  0,0  100,0  

Ecuador  77,1  2,5  8,1  12,3  0,0  100,0  

Per¼ 84,3  2,8  0,9  11,3  0,7  100,0  

China  64,2  32,3  0,3  3,1  0,0  100,0  

Total extra n-

jeros  
72,7  11,3  8,0  7,7  0,2  100,0  

Espa¶oles en 

alta laboral  
76,9  18 ,7  3,4  0,7  0,4  100,0  

Elaboraci·n propia. 

Fuente: Observatorio Permanente de la Inmigraci·n (Secretar²a de Estado de Inmi-

graci·n y Emigraci·n) y Estad²sticas de la Seguridad Social. 

 

 
Tabla 21 . Porcentajes de los rumanos y el total de trabajadores extranje ros en el 

r®gimen de aut·nomos de la Seguridad Social en Espa¶a. 

 
1 de enero de 

2006  

1 de enero de 

2007  

1 de enero de 

2008  

Rumanos  2,1  2,9  18,2  

Total trabajadores extra n-

jeros  
8,2  8,5  11,3  

Elaboraci·n propia. 

Fuente: Observatorio Permanente de la Inmigra ci·n (Secretar²a de Estado de Inmi-

graci·n y Emigraci·n) y Estad²sticas de la Seguridad Social. 
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6. Los ruman os que trabajan por cuenta propia y l os falsos 
aut·nomos 

 

Pero el dato que m§s llama la atenci·n es el alto porcentaje de los 

trabajadores rumanos en el r®gimen de aut·nomos, s·lo aventajado 

por el colectivo chino. La tabla 21  muestra la evoluci·n de ese por-

centaje  en los tres ¼ltimos a¶os, pudiendo apreciarse que el  de los 

rumanos era mucho m§s bajo que el del conjunto de los trabajadores 

extranjero s, hasta 2008  en el que dio un gran salto adela nte , hasta el 

18,2 por 100 22 . Pero eso no significa que los rumanos no hayan mo n-

tando gran n¼mero de negocios  propios. Realmente, no hay tantos 

empresarios entre los inmigrantes rumanos: algunos locutorios,  cie r-

tos  restaurantes, una serie de locales musicales, etc. Lo cual se c o-

rrobora en los trabajos de Lazaroiu 23 , quien su braya que s·lo entre 

los emigrantes rumanos de etnia gitana se dan proporciones signific a-

tivas de auto -empleo. Pero estos son s·lo unos 20.000 frente a m§s 

de 700.000 en total.  

 

Cabe preguntarse sobre el porqu® de la escasa predisposici·n de los 

rumanos a montar negocios. En ese sentido, l o observado en tr abajos 

de campo, es que hay razones como la falta de informaci·n y ta m-

bi®n aspectos cultur ales . Y especialmente  influyen las caracter²sticas 

de la red social de los rumanos  en la que, a diferencia de paquista n-

²es y senegal eses, la red social es m§s fuerte y funciona con mayor 

grado la ayuda m utua , porque etnia y culturalmente son mucho m§s 

dife rentes de los espa¶oles24 .  

 

                                            
22  PAJARES, Miguel. 2007. Op. cit .  
23  LAZAROIU, Sebastian. 2003. ñMore ñOutò than ñInò at the Crossroads between 

Europe and the Balcansò. En Migration Trends. Volume IV, Romania . IOM (Intern a-

tional Organization for Migration)  
24  SOL£, Carlota y PARELLA, S¸nia. 2005. Negocios ®tnicos. Los comercios de los 

inmigrantes no comunitarios en Catalu¶a. Barcelona, CIDOB  
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Entre los rumanos existe , desde luego,  ayuda mutua, pero no la suf i-

ciente como para montar negocios . Y no  es lo mismo ay udar a una 

persona d§ndole informaci·n sobre un empleo concreto , o un l ugar de 

alojamiento, o hacer le unos t r§mites, que ayudarla prest§ndole dine-

ro; como s² sucede en cambio con las otras tres minor²as mentadas: 

chinos, pakistan²es y senegaleses.  

 

àQu® ha sucedido, pu es, para que se haya producido un salto tan im-

portante en el n¼mero de trabajadores rumanos por cuenta propia? 

Lo sucedido tiene mucho que ver con la moratoria que est§ aplic§n-

dose a los rumanos y los b¼lgaros, pues se trata de una medida que 

s·lo se aplica al trabajo asalariado. De modo que  nada i m pide que los 

rumanos regularicen su situaci·n laboral d§ndose de alta como traba-

jad ores por cuenta propia. Hay sectores en los que ®sta fue su opci·n 

en 2007 y ha seguido siendo en 2008, especialmente el sector de la 

construcci·n.  

 

Por consiguiente, muchos de esos nuevos trabajadores aut·nomos, 

en realid ad contin¼an trabajando para las empresas para las que lo 

hac²an antes de forma irregular. Por lo cual cabr²a considerarlos como 

ñfalsos aut·nomosò; pero esto es algo que no cabe atribuir a una op-

ci·n o preferencia de esos trabajadores, sino m§s bien resul ta de la 

decisi·n pol²tica de no aplicar la moratoria a los aut·nomos.  

 

7. C ategor²as laboral es : de peones a ingenieros  

 

Para ver c·mo se distribuyen los trabajadores rumanos en la escala 

de categor²as laborales, se recurre a datos de la Seguridad Social . 

As², en la tabla 22 se muestran tanto de los rumanos como para el 

conjunto de los trabajadores extranjeros , el encaje en los diferentes 

estratos;  observ §ndose la fuerte concentraci·n en la categor²a de 

peones (m§s de un tercio), tanto rumanos como los dem§s, y en la 
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de oficiales (b§sicamente de la industria y la construcci·n). Por enci-

ma de estas categor²as, los efectivos bajan mucho en general, y m§s 

a¼n para los trabajadores rumanos. Comparaciones que se hacen 

m§s claras si en lugar de los n¼meros absolutos atendemos a los po r-

centajes  seg¼n se hace en la tabla 23, donde tambi®n hay una ¼ltima 

columna con los valores absolutos.  

 

 
Tabla 22 . Rumanos y total de trabajadores extranjeros de alta en la Seguridad S o-

cial en Espa¶a seg¼n categor²as, a 1 de enero de 2008  

 Rumanos  Total extranjeros  

Ingenieros y licenciados  791  48.442  

Ingenieros t®cnicos. Peri-

tos  
675  18.848  

Jefes Administrativos y 

de taller  
620  23.587  

Ayudantes no titulados  1.478  23.332  

Oficiales administrativos  3.106  78.613  

Subalternos  3.945  45. 427  

Auxiliares administrativos  7.606  135.626  

Oficiales de 1Û y 2Û 47.999  350.524  

 Oficiales de 3Û y especia-

listas  
32.017  277.478  

Peones y asimilados  51.484  437.840  

Total  149.857  1.441.637  

Elaboraci·n propia. 

Fuente: Observatorio Permanente de la Inmi graci·n (Secretar²a de Estado de Inmi-

graci·n y Emigraci·n) y Estad²sticas de la Seguridad Social. 

 
 




